
Recherche stagiaire  6 mois au sein de l’association GRANDDE
ROUEN   Juillet-décembre 2008

Intitulé :  Chargé  de  mission  responsable  de  la  coordination  des  activités  de 
GRANDDE (Groupe Régional des Acteurs Normands pour le Développement Durable 
en Entreprises) 
Sous la supervision du bureau de l’association et particulièrement de son Secrétaire ;
 
missions : 

(I)  Contribuer à la mise en place de la structure permanente de GRANDDE , en lien 
étroit avec les administrateurs de l’association.

(ii)   Organiser  et  mener  à  bien  les  différentes  tâches  liées  aux  actions  de 
communication  et  création  d’évènements  (organisation,  logistique,  montage  de 
dossiers, …) correspondant à la réalisation des différentes missions et objectifs de 
GRANDDE (cercles initiatives, journée développement durable, séminaires, …)

(iii)  Apporter un appui, suivre  et coordonner les différents groupes de travail dans 
leurs activités selon les nécessités exprimées

(iv)  Organiser et mener à bien le développement des activités de GRANDDE en 
contribuant : à un bon fonctionnement de l’association en accord avec les attentes 
des membres, à l’implication d’un nombre croissant d’entreprises, à tisser des liens 
avec les partenaires potentiels et  en faisant connaitre l’association, 

(v)   Mener  un travail  de veille  sur les  questions  d’application  du développement 
durable  à l’entreprise  (Normandie  et  France)  et  diffuser  les  informations  les  plus 
pertinentes en direction des membres

(vi)  Mener à bien études ou enquêtes dans le domaine d’intervention de GRANDDE

(iv)  Participer  à  l’actualisation  du  site  internet  de  GRANDDE  et  à  la  gestion  de 
l’espace ECOBIZ

PROFIL RECHERCHE

Savoirs requis : 
(i) Forte motivation pour les questions de développement durable et connaissance 
des démarches d’intégration du développement durable à la stratégie de l’entreprise
(ii) Connaissance de l’entreprise et particulièrement des PMI et PME
(iii) Connaissance en matière d’organisation, de gestion et conduite d’études 
(iv) Bonnes connaissances en informatique et site web
_______________________________________________________________________
Savoir-faire :  autonomie  de  travail ;  esprit  d’analyse  et  de synthèse ;expérience 
relationnelle;  capacité  d’organisation ;  capacité  de  rédaction ;  capacité  de  prise 
d’initiative  ______________________________________________________________



Qualités personnelles :  ouverture d’esprit ;  curiosité ;   créativité ;  disponibilité ; 
qualités relationnelles et adaptabilité


